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Introducao

O trabalho é fonte de identidade e realizagao,
mas pode gerar sofrimento quando marcado por
sobrecarga e falta de reconhecimento.
Profissionais da saude, expostos diariamente a
altas demandas, estao especialmente
vulneraveis ao adoecimento psiquico. Nesse
contexto, a Psicologia tem papel fundamental na
promocao do cuidado e na construcao de
espacos de escuta no ambiente laboral.

Objetivos
Relatar a experiéncia vivenciada no estagio
basico em Psicologia realizado em uma Unidade
Basica de Saude (UBS) de Jacobina-BA,
refletindo sobre a saude mental dos
trabalhadores e as dinamicas de sobrecarga e
convivéncia observadas na equipe.

Metodologia

Trata-se de um relato de experiéncia
desenvolvido entre outubro e dezembro de
2024, envolvendo observacoes diretas, diarios
de campo e dinamicas de grupo com OS
profissionais da UBS. As atividades — "Copo
das FuncOes”™ e "Balao da Sobrecarga” —
promoveram momentos de reflexao e dialogo
sobre a distribuicao das tarefas e o impacto da
rotina no bem-estar coletivo.

Resultados

As dinamicas possibilitaram a conscientizacao
sobre o0 acumulo de funcoes, revelando
sentimentos de cansaco e desvalorizagao entre os
trabalhadores. O espaco de escuta fortaleceu
vinculos e estimulou a empatia entre os membros
da equipe. A experiencia também favoreceu o
desenvolvimento de habilidades profissionais nas
estagiarias, como escuta ativa e manejo grupal,
aproximando teoria e pratica.

Conclusoes

O estagio demonstrou que o cuidado com a saude
mental do trabalhador € essencial a qualidade do
servigco e as relacoes interpessoais. A insercao da
Psicologia no contexto institucional contribui para a
humanizagao do trabalho e para o fortalecimento
das equipes. A experiéncia reafirma o valor do
estagio como espaco formativo e transformador,
voltado a promocao de saude e ao cuidado etico
no cotidiano profissional.
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