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Resultados

Qualificagdo e ambiente de trabalho melhorados aumentam
produtividade nas empresas téxteis de Santa Catarina.
Introdugéo Investimentos mostram beneficios financeiros.

A industria téxtil de Santa Catarina é vital economicamente,
e a eficiéncia da mao de obra é essencial. Este estudo
analisa essa relagdo para melhorar a produtividade e a
competitividade em um setor em constante transformagéo.

Objetivos

O objetivo deste trabalho é destacar a importancia da

qualificacdo da mao de obra e das condi¢des de trabalho

nas empresas téxteis de Santa Catarina, ressaltando como

esses fatores podem impactar positivamente a produtividade =

e a competitividade do setor. COHC'USOGS

Concluimos que a importancia do novo framework para
melhorar a produtividade nas empresas téxteis de Santa
Catarina. Enfatizando a qualificagdo da mao de obra,
motivagdo dos funcionarios e boas condi¢des de trabalho.
Além de beneficios locais, as descobertas tém relevancia
nacional, podendo impulsionar o setor téxtil no Brasil.

Metodologia

Este estudo desenvolveu um framework de anadlise
meticuloso para avaliar a relagéo entre a méo de obra e a
produtividade na industria téxtil. Isso foi alcan¢ado através T .
de uma revisdao abrangente da literatura académica e Blbllografla
entrevistas com profissionais do setor em Santa Catarina. O
framework resultante oferece uma estrutura légica para

. . e . ARAUJO, Luis César G. Gestéo de Pessoas: estratégias e
analisar e identificar areas de melhoria.

integracdo organizacional.

Sao Paulo: Atlas, 2009.

FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SANTA
CATARINA - FIESC.

Santa Catarina em Dados: Unidade de Politica Econémica e
Industrial. Florianopolis:

FIESC, 2014.



