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Introducgao

A Educagdo Interprofissional (EIP) tem por finalidade inter-relacionar diferentes
profissionais em prol da promogao da pratica colaborativa, possibilitando o compartilhamento
de responsabilidades, afirmando a interdependéncia nos cuidados em saude e revelando a
distingdo das fungdes cada sujeito em favor da melhoria da assisténcia (Tompsen et al.,
2018).

Problemas recentes como a pandemia provocada pela doenga do coronavirus
desencadearam uma intensificagdo da carga de trabalho, acompanhada por uma maior
complexidade da assisténcia, exigindo atuagdo integrada e colaborativa das equipes de
saude (Fernandes et al., 2021).

Nessa conjuntura, evidenciou-se a necessidade de articulagédo da forga de trabalho entre
os profissionais da salde para superagdo dos desafios estabelecidos, considerando-se a
exigéncia de mobilizagdo, inclusdo de novos comportamentos e associagdo de esforgos
coletivos (Souza e Rossit, 2020).

Diante de tal desafio, a Educagdo Permanente em Saude (EPS) aponta-se como um meio
fundamental para a transformagdo das praticas de trabalho (Pralon et al., 2021),
possibilitando o fortalecimento da pratica colaborativa e influenciando positivamente na

qualidade da assisténcia integral a satde e no exercicio profissional (Fernandes et al., 2021).

O presente estudo tem por objetivo descrever uma experiéncia de Educagdo Permanente
em IP e PC desenvolvida em uma Unidade Basica de Saude (UBS), visando relatar a

identificagao de problemas e as respectivas hipéteses de solugéo.

Metodologia

ESTUDO DESCRITIVO,
COM ABORDAGEM
QUALITATIVA, DO TIPO
RELATO DE EXPERIENCIA.

Estudou-se a vivéncia de profissionais
de saude, professores e discentes de
cursos de graduagdo da area de saude,
em exercicio no cenario de pratica

J correspondente a uma UBS do
K municipio de Guanambi-BA.
~

A Educacgédo Permanente em Salde
fundamentou-se na metodologia da
problematizagao, tendo como
referéncia o Arco de Maguerez
(Da Silva et al., 2020)

Consistiu-se em método ativo para
desenvolvimento investigativo e critico-
reflexivo entre os participantes.

/
N
L Roda de conversa; Oficina de
A experiéncia foi composta por quatro Aprendizagem Baseada em Equipe (ABE);
praticas educativas: e Oficina de Sensibilizagao
(Moretti e Barcellos, 2020; Oliveira et al.,
J 2018; Barbosa et al., 2019).

Resultados

RODA DE Interprofissionalidade, pratica colaborativa,
CONVERSA multiprofissionalidade e interdisciplinaridade

Profissionais da UBS desconheciam os conceitos de IP e PC, e apesar de
conhecerem os conceitos de multiprofissionalidade e interdisciplinaridade,
desconheciam a diferenciagao.
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Conclusoes

A experiéncia de Educagdo Permanente em interprofissionalidade e pratica colaborativa

apresentou importantes apontamentos: despertamento para necessidade de aprimoramento
da EIP, sensibilizagdo acerca das oportunidades de atuagdo, e adogdo de praticas
colaborativas pela equipe da Estratégia de Saude da Familia. Em adigéo, a EPS possibilitou
troca de saberes, compartilhamento de experiéncias e desenvolvimento do pensamento
critico-reflexivo pelos participantes. Desse modo, espera-se a ampliagdo de beneficios no
contexto da atengdo basica, como: aperfeicoamento do trabalho em equipe e melhoria da

atengdo integral a satde dos usudrios.
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